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THÔNG BÁO  

Tuyển dụng, tiếp nhận vào công chức cấp xã 

 

Căn cứ Luật cán bộ, công chức ngày 13/11/2008; 

Căn cứ Nghị quyết 653/2019/UBTVQH14 ngày 12/03/2019 của Ủy ban 

Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp huyện, cấp xã 

trong giai đoạn 2019-2021;  

Căn cứ Nghị quyết 819/UBTVQH13 ngày 21/11/2019 của Ủy ban Thường 

vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã thuộc tỉnh Hà Tĩnh; 

Căn cứ Nghị định số 112/2011/NĐ-CP ngày 05/12/2011 của Chính phủ về 

công chức xã, phường, thị trấn; Nghị định số 92/2009/NĐ-CP ngày 22/10/2009 

của Chính phủ Về chức danh, số lượng, một số chế độ, chính sách đối với cán bộ, 

công chức ở xã, phường, thị trấn và những người hoạt động không chuyên trách ở 

cấp xã; 

Căn cứ Nghị định số 34/2019/NĐ-CP ngày 24/4/2019 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số quy định về cán bộ, công chức cấp xã và người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; Thông tư số 13/2019/TT-BNV 

ngày 06/11/2019 của Bộ Nội vụ hướng dẫn một số quy định về cán bộ, công chức 

cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; 

Căn cứ Quyết định số 13/2013/QĐ-UBND ngày 15/4/2013 của UBND tỉnh 

Hà Tĩnh về việc ban hành Quy chế tuyển dụng công chức xã, phường, thị trấn; 

Quyết định số 44/2013/QĐ-UBND ngày 17/11/2013 của Uỷ ban nhân dân tỉnh Hà 

Tĩnh về việc ban hành quy định quản lý tổ chức bộ máy, biên chế và cán bộ, công 

chức, viên chức; Công văn số 1816/SNV-CCVC ngày 30/12/2019 của Sở Nội vụ 

về việc tuyển dụng công chức cấp xã; 

Thực hiện Kế hoạch số 10/KH-UBND ngày 17/01/2020 của UBND huyện 

Nghi Xuân về tuyển dụng, tiếp nhận vào công chức cấp xã; Ủy ban nhân dân 

huyện Nghi Xuân thông báo tuyển dụng, tiếp nhận vào công chức cấp xã trên địa 

bàn huyện như sau: 

1. Về chỉ tiêu tuyển dụng, tiếp nhận vào công chức cấp xã 

- Tuyển dụng vào công chức cấp xã trong trường hợp đặc biệt tại UBND xã 

Đan Trường: 01 chỉ tiêu; chức danh công chức: Văn hóa - Xã hội. 

- Tuyển dụng vào công chức cấp xã bằng hình thức xét tuyển tại UBND thị 

trấn Tiên Điền: 01 chỉ tiêu; chức danh công chức: Tư pháp - Hộ tịch. 

2. Điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự tuyển được UBND huyện Nghi Xuân ban 

hành tại Kế hoạch số 10/KH-UBND ngày 17/01/2020 của UBND huyện Nghi Xuân 

về tuyển dụng, tiếp nhận vào công chức cấp xã đã được đăng tải trên Trang thông tin 

điện tử huyện và được niêm yết công khai tại UBND huyện Nghi Xuân. 

https://thuvienphapluat.vn/phap-luat/tim-van-ban.aspx?keyword=29/2012/N%C4%90-CP&area=2&type=0&match=False&vc=True&lan=1


3. Hồ sơ đăng ký tuyển dụng, tiếp nhận: 1 bộ hồ sơ, gồm: 

a) Sơ yếu lý lịch theo mẫu có xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi 

người đó công tác hoặc cư trú; 

b) Bản sao giấy khai sinh; 

c) Bản sao các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của chức danh công chức 

cấp xã dự tuyển được cơ quan có thẩm quyền chứng thực; 

d) Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế đủ điều kiện cấp và trong 

thời hạn sử dụng theo quy định; 

đ) Phiếu lý lịch Tư pháp dơ Sở Tư pháp nơi thường trú cấp (đối với trường 

hợp tuyển dụng đặc biệt không yêu cầu phải có lý lịch tư pháp); 

e) Bản tự nhận xét, đánh giá của người được đề nghị tiếp nhận về phẩm 

chất chính trị, đạo đức lối sống, trình độ và năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, quá 

trình công tác và các hình thức khen thưởng đã đạt được, có nhận xét và xác nhận 

của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị nơi người đó công tác; 

g) Quyết định phê chuẩn, công nhận giữ các chức vụ, chức danh cán bộ cấp 

xã...; quyết định được xếp lương, bổ nhiệm vào ngạch; xác nhận đóng bảo hiểm 

xã hội; quyết định nâng bậc lương gần nhất. 

- 02 phong bì có dán tem, ghi rõ địa chỉ người nhận; 2 ảnh 4x6 (thời gian 

chụp không quá 6 tháng đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển; ghi đầy đủ họ, tên, ngày 

tháng năm sinh phía sau ảnh). 

4. Hình thức tuyển dụng: Xét tuyển. 

5. Phí dự tuyển: 500.000 đ/hồ sơ (theo Thông tư số 228/2016/TT-BTC ngày 

11/11/2016 của Bộ Tài chính về quy định mức thu, chế độ thu, nộp, quản lý và sử 

dụng phí tuyển dụng, dự thi nâng ngạch, thăng hạng công chức, viên chức). 

6. Thời gian và địa điểm nhận hồ sơ: 

Thời hạn nhận hồ sơ của người đăng ký dự tuyển ít nhất là 30 ngày, kể từ 

ngày thông báo tuyển dụng công khai trên phương tiện thông tin đại chúng. 

- Địa điểm nhận hồ sơ: Phòng Nội vụ, UBND huyện Nghi Xuân; địa chỉ: 

Tổ dân phố 1, thị trấn Tiên Điền, huyện Nghi Xuân, tỉnh Hà Tĩnh./. 

 
Nơi nhận: 
- Sở Nội vụ; (để b/c) 

- TTr Huyện ủy; HĐND huyện; 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Các phòng: Nội vụ, TC-KH, TP, VH-TT; 

- Cổng TTĐT, Trung tâm VH- TT (đăng tải); 

- UBND xã Đan Trường; thị trấn Tiên Điền; 

- Lưu: VT, NV. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

 Nguyễn Hải Nam 
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